Pearson

Titolo corso: L’apprendimento cooperativo. Mettere a sistema innovazione, inclusione, benessere e competenze — corso in
presenza + online (9 ore)

Societa erogatrice: Pearson Italia, Milano-Torino

Destinatari: 40 docenti di ogni grado scolastico

Sede del corso: IC Erodoto-plesso Amerise
Relatore: Stefano Rossi, psicopedagogista scolastico, formatore e autore, Direttore del Centro per la Didattica Cooperativa

Descrizione:

- 2incontriin presenza da 3h e 30 min. + 2 ore online tramite 3 video — tot. 9 ore di formazione
- Date del corso in presenza: 27 giugno (pomeriggio) e 28 giugno (mattino)

- Costo a docente € 70, pagabile con card docente o con bonifico bancario.

Attestato di partecipazione: rilasciato da Pearson ltalia, ente accreditato dal MIUR quale soggetto che offre formazione al
personale della scuola (AOODGPER12676).

Competenze attese in uscita e obiettivi del corso

*  Saper trasformare le proprie classi in ambienti di apprendimento cooperativo

* Saper sviluppare negli studenti apprendimenti significativi al fine di costruire competenze-chiave [
Validare in termini operativi le idee acquisite con le attivita di formazione specifiche

Metodologia

Incrociando le migliori tecniche dei piu accreditati modelli di cooperative learning, con una quotidiana esperienza sul
campo (in particolare con classi a rischio), e stato sviluppato dal Dott. Rossi un approccio cooperativo basato su
comprensione autentica e competenze, caratterizzato da tre peculiarita:

1. MORBIDO perché non e contrario a momenti pil brevi di spiegazione ma li vuole arricchire con attivita stimolanti,
cooperative e inclusive;

2. SEMPLICE perché prevede tecniche cooperative gia pronte all’'uso e che a differenza del lavoro di gruppo
garantiscono collaborazione - responsabilita - clima accogliente da parte di tutti gli studenti;

3. COINVOLGENTE perché non punta ad una mera cooperazione su compiti superficiali ed esecutivi, ma attiva un
apprendimento autentico e significativo.
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Struttura del corso

Il corso della durata complessiva di 10 ore prevede 3 step formativi:

1. TEORIA: “Bellezza e potenzialita della cooperazione in classe” - Un video che ha lo scopo di introdurre gli insegnanti
alla didattica cooperativa (90 minuti);

2. ESPERIENZA: “Le tecniche per la didattica cooperativa” - Due incontri in presenza in cui gli insegnanti
sperimenteranno direttamente numerose tecniche cooperative che potranno riproporre in classe (7 ore);

3. STRATEGIE: “Organizzare e condurre la classe cooperativa” - Un video in cui verranno approfonditi, con un taglio
fortemente operativo, tutti gli aspetti di preparazione e conduzione della classe (90 minuti).

Il materiale on line si puo guardare comodamente da casa su qualsiasi device. Gli insegnanti riceveranno delle credenziali
per accedere ai video, che saranno disponibili per I'intera durata del corso.

Si arriva all'incontro in presenza avendo gia una prima preparazione che portera subito a domande e riflessioni stimolate
dal video.

Per informazioni e contatti:

Pre/Post Sales
Pearson Italia Spa

T: 011.750.21.529 - 518 F:
011.750.21.510

sito: www.pearson.it



